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Antecedentes Personales 
R.U.T.    18.381.266-1 

Nacionalidad   Chilena 

Fecha de Nacimiento  15 de abril de 1993 

Estado Civil   Soltero 

Dirección  El mirador 203, Villa Alemana 

Teléfono de contacto  +56996546475 

Educación 
Colegio Aconcagua de Quilpué  
2007-2010  Educación Media. 

 Premio Carpe Diem. 

 Premio de excelencia académica. 

Universidad Técnica Federico Santa María 
2013-2016 Técnico Universitario en Minería y Metalurgia. 

 Titulado en Mayo de 2018 

 

Práctica Profesional 
Universidad Técnica Federico Santa María 
Laboratorio de Reología | Agosto 2017 – Febrero 2018 

Puesta en marcha de laboratorio de reología en la UTFSM, a través, de la actualización del 

software del viscosímetro para el análisis de muestras de relave. 

Generación de un protocolo de medición de muestra, dependiendo de las características de 

la pulpa metalúrgica, en el viscosímetro. 

Modificación del viscosímetro para mediciones de pulpas de relave en bruto. 

 

Manejo de Idiomas 
Nivel intermedio de inglés, tanto hablado como escrito. 

 



Matias Ignacio Carcey Ibacache 

   

Manejo de Software 
Microsoft Office 

AutoCAD 

V-Soft, Viscometer Data Collection, Analysis and Graphing Software 

 

Experiencia Laboral 
IVESA SA. Inmobiliaria y Constructora 
Promotor | Verano de 2013  

En donde mi función era la entrega de información acerca de nuevos proyectos inmobiliarios 

de la empresa. 

 

COPEC Villa Alemana 
Atendedor Punto Copec | Julio 2016 – Agosto 2017 

En donde mi función era la atención de público, análisis y reposición de stock, cuadratura 

final de caja dentro de punto, además de la venta de insumos y lubricantes mobil; en turnos 

rotativos 7 días a la semana. 

 

Inpromem 
Investigación y desarrollo de proyectos | Junio 2019 – Agosto 2019 

En donde mi función era la investigación en laboratorio de procesos con membranas, en 

especial en la nanofiltración. 

 

Aptitudes 
 Habilidad para trabajar en equipo y realizar proyectos en forma complementaria. 
 Habilidades comunicativas y sociales. 
 Capacidad de liderazgo y decisión. 
 Compromiso y responsabilidad con mis funciones. 
 Proactivo, sociable y con habilidad para crear soluciones prácticas trabajando bajo 

presión. 


